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[bookmark: _Toc220416070]PLANURI DE INTERVENȚIE EDUCAȚIONALE – TIP „UMBRELĂ”
[bookmark: _Toc220416071](pentru GAL / LEADER / AFIR)

[bookmark: _Toc220416072]1. Definirea intervenției de tip „Umbrelă” (educațional)
Intervenția educațională de tip „Umbrelă” reprezintă un cadru integrat prin care administratorul de grant (GAL) finanțează, coordonează și monitorizează mai multe sub-proiecte educaționale derulate de beneficiari finali, cu scopul dezvoltării competențelor și capitalului uman din teritoriu.
Intervenția este aliniată Strategiei de Dezvoltare Locală (SDL) și principiilor LEADER și permite adaptarea rapidă la nevoile educaționale locale.

[bookmark: _Toc220416073]2. Scopul general al planurilor de intervenție
Creșterea accesului la educație și formare de calitate în domenii non-agricole prioritare teritoriului, printr-un mecanism flexibil de finanțare și implementare de tip „Umbrelă”.

[bookmark: _Toc220416074]3. Obiective strategice
· dezvoltarea competențelor profesionale și transversale;
· creșterea ocupabilității și adaptabilității forței de muncă;
· susținerea educației permanente și non-formale;
· incluziunea socială prin educație;
· sprijinirea dezvoltării economice locale.

[bookmark: _Toc220416075]4. Domenii educaționale vizate (exemple)
· turism (ghizi de turism, ghizi montani, prim ajutor);
· industrie agro-alimentară (non-agricol);
· digitalizare și competențe digitale;
· management de proiecte;
· antreprenoriat și economie socială;
· alte servicii necesare teritoriului.

[bookmark: _Toc220416076]5. Tipuri de planuri de intervenție educaționale (sub-umbrela)
[bookmark: _Toc220416077]5.1 Plan de intervenție – Formare profesională
Scop: calificare / specializare
· cursuri autorizate sau non-formale;
· stagii de practică;
· certificare competențe.
[bookmark: _Toc220416078]5.2 Plan de intervenție – Educație non-formală
Scop: dezvoltare competențe-cheie
· ateliere educaționale;
· școli de vară;
· cursuri tematice.
[bookmark: _Toc220416079]5.3 Plan de intervenție – Competențe transversale
Scop: adaptabilitate profesională
· competențe digitale;
· comunicare;
· lucru în echipă;
· management de proiect.
[bookmark: _Toc220416080]5.4 Plan de intervenție – Incluziune educațională
Scop: acces egal la educație
· programe pentru grupuri vulnerabile;
· sprijin educațional;
· consiliere și orientare.

[bookmark: _Toc220416081]6. Structura unui plan de intervenție educațional (model)
[bookmark: _Toc220416082]6.1 Context și justificare
· nevoia identificată în teritoriu;
· corelarea cu SDL și Măsura Umbrelă.
[bookmark: _Toc220416083]6.2 Obiective specifice
· rezultate concrete și măsurabile.
[bookmark: _Toc220416084]6.3 Grup țintă
· categorii de beneficiari;
· număr estimat de participanți.
[bookmark: _Toc220416085]6.4 Activități propuse
· tipuri de cursuri / ateliere;
· metode educaționale;
· durată.
[bookmark: _Toc220416086]6.5 Rezultate și indicatori
· output (cursuri, participanți);
· rezultat (competențe dobândite).
[bookmark: _Toc220416087]6.6 Buget orientativ
· cheltuieli eligibile;
· plafoane maxime.

[bookmark: _Toc220416088]7. Roluri și responsabilități
[bookmark: _Toc220416089]Administrator grant Umbrelă (GAL)
· lansare apeluri;
· selecție proiecte;
· monitorizare și raportare;
· relația cu AFIR.
[bookmark: _Toc220416090]Beneficiari finali
· implementarea intervențiilor;
· organizarea cursurilor;
· raportarea rezultatelor.

[bookmark: _Toc220416091]8. Mecanism de selecție și finanțare
· apeluri publice;
· criterii transparente;
· grilă de punctaj;
· contracte de finanțare.

[bookmark: _Toc220416092]9. Monitorizare și evaluare
· rapoarte periodice;
· verificarea indicatorilor;
· feedback participanți;
· evaluarea impactului.

[bookmark: _Toc220416093]10. Sustenabilitate
· utilizarea competențelor dobândite;
· continuitatea serviciilor educaționale;
· integrarea rezultatelor în economia locală.

[bookmark: _Toc220416094]11. Concluzie
Planurile de intervenție educaționale de tip „Umbrelă” reprezintă un instrument eficient pentru dezvoltarea capitalului uman, asigurând flexibilitate, impact local și conformitate cu cerințele GAL / AFIR / LEADER.
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