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CAP.I. Introducere - Despre GALNET MM,  documente de 
referință  

 

1.1. Autorizație de funcționare nr.118 din 1 august 2024 
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1.2. Contract de finanțare subsecvent nr. 1 nr. C 3601f210011862600193 pentru acordarea 
ajutorului financiar nerambursabil în condițiile PS 2023 – 2027 din 26 sept 2024 
 
 

 

 

Caseta 1. Extras din Contractul de finanțare -general 
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Obiectul  contractului de finantare  

 

Articolul 1 – Obiectul Contractului de finanțare 

1 (1) Obiectul prezentului Contract de finanțare îl reprezintă acordarea finanțării nerambursabile de către 
Autoritatea Contractantă, pentru intervenția DR-36 – componenta:  

Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, precum și animarea 
acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate (denumită în continuare DR-36F). 

1(2) Eligibilitatea cheltuielilor în cadrul intervenției DR-36F este condiționată de respectarea fișei 

intervenției DR-36F, a Manualului de procedură și a Ghidului de implementare, anexă la Manual (versiunea în 
vigoare la data realizării activităților) și a Manualului de procedură pentru autorizarea plăților. 

1 (3) Beneficiarului i se va acorda finanțarea nerambursabilă în termenii și condițiile stabilite în prezentul 
Contract de finanțare, care este constituită din Contractul de Finanțare și anexele acestuia, pe care beneficiarul 
declară că le cunoaște și le acceptă. 

1 (4) Beneficiarul acceptă finanțarea nerambursabilă și se angajează să desfășoare activitățile specific 
Contractului de finanțare, în conformitate cu prevederile cuprinse în prezentul Contract și cu legislația națională 
și europeană în vigoare. Pe perioada de valabilitate a Contractului de finanțare, beneficiarul trebuie să-și 
respecte toate angajamentele asumate prin documentele depuse în vederea obținerii ajutorului financiar 
nerambursabil, care să conducă la atingerea obiectivelor Contractului de finanțare și în strictă conformitate cu 
dispozițiile prezentului Contract de finanțare. 

1 (5) Beneficiarul trebuie să depună toate diligențele pentru a lua la cunoștință despre informațiile publice 
referitoare la Intervenția DR-36F din PS PAC 2023-2027 aferentă contractului de finanțare, inclusiv cu privier la 
obligațiile care decurg din legislația națională și europeană în vigoare, potrivit specificului proiectului 

Articolul 2 – Durata Contractului de finanțare 

2 (1) Durata de execuție și durata de implementare a contractului a prezentului Contract de finanțare încep la 
data semnării acestuia de către părțile contractante. 

2 (2) Durata de execuție a Contractului de finanțare cuprinde durata de implementare a contractului la care se 
adaugă termenul de maximum 90 de zile calendaristice pentru efectuarea plății ultimei tranșe de plată, fără a 
depăși data de 30 aprilie 2029. 

2 (3) Durata de implementare a Contractului de finanțare începe la data ultimei semnături menționate în 
Contract, cuprinde durata de realizare efectivă a tuturor activităților în cadrul Contractului de finanțare și se 
finalizează la data depunerii de către beneficiar a ultimei tranșe de plată. 

Articolul 3 – Valoarea Contractului de finanțare 

3 (1) Autoritatea Contractantă se angajează să acorde Beneficiarului un sprijin financiar nerambursabil în 
valoare de maximum 3.171.945,00 LEI, (treimilioaneunasutășaptezecișiunumiinouăsutepatruzecișicincilei) 
echivalentul a maximum 637.500,00 EURO (șasesutetreizecișișaptemiicincisuteeuro), cu o intensitate a 
sprijinului de 100% din valoarea totală eligibilă a proiectului. 

Caseta 2.Obiectul contractului de finantare/ implementare SDL   
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Cerințe conform contractului de finanțare  
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1.3. Acord cadru de finanțare nr. 3601f200011862600193 pentru acordarea ajutorului financiar 
nerambursabil în condițiile planului strategic 2023-2027 
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Obiectul Acordului-cadru de finanțare 

Articolul 1 – Obiectul Acordului-cadru de finanțare 

1 (1) Obiectul prezentului Acord-cadru de finanțare îl reprezintă stabilirea condițiilor generale 

care vor sta la baza semnării Contractelor de finanțare subsecvente pentru acordarea finanțării 
nerambursabile de către Autoritatea Contractantă pentru intervenția DR-36 – componenta: 

Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, precum și animarea 
acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate (denumită în 

continuare DR-36F). 

1(2) Eligibilitatea cheltuielilor în cadrul intervenției DR-36F este condiționată de respectarea fișei intervenției DR-
36, a Manualului de procedură și a Ghidului de implementare specific – Anexă la Manual (versiunea în vigoare la 
data realizării activităților) și a Manualelor de procedură pentru 

autorizarea plăților. 

1 (3) Beneficiarului i se va acorda finanțarea nerambursabilă în termenii și condițiile stabilite în 

Contractele de finanțare subsecvente, pe care beneficiarul declară că le cunoaște și le acceptă. 

1 (4) Beneficiarul acceptă finanțarea nerambursabilă și se angajează să desfășoare activitățile 

specifice intervenției DR-36F, în conformitate cu prevederile cuprinse în prezentul Acord – cadru 

de finanțare și cu legislația națională și a Uniunii Europene în vigoare.  

Pe perioada de valabilitate a Acordului – cadru de finanțare și a Contractelor de finanțare subsecvente, 
beneficiarul trebuie să-și respecte toate angajamentele asumate prin documentele depuse în vederea obținerii 

ajutorului financiar nerambursabil, care să conducă la atingerea obiectivelor Acordului-cadru de finanțare și în 
strictă conformitate cu dispozițiile prezentului Acord-cadru de finanțare și a Contractelor de finanțare 
subsecvente. 

Articolul 2 – Durata de valabilitate a Acordului cadru de finanțare 

2 (1) Durata de valabilitate a prezentului Acord cadru de finanțare începe la data semnării acestuia de către 
părțile contractante. 

2 (2) Pe durata de valabilitate a Acordului – cadru de finanțare se vor încheia două Contracte de finanțare 
subsecvente, după cum urmează: 

 primul Contract de finanțare va viza o perioadă de implementare cuprinsă între data semnării și data de 
31.12.2028, la care se vor adăuga maximum 90 de zile calendaristice pentru efectuarea plății ultimei tranșe de 
plată; 

 al doilea Contract de finanțare va viza perioada cuprinsă între începutul anului 2029 și data de 31.12.2029 
(inclusiv cele maximum 90 de zile calendaristice necesare pentru efectuarea ultimei plăți) și va avea o alocare de 
minimum 5% din valoarea totală a Acordului-cadru de finanțare. 

2 (3) Durata de valabilitate a Acordului – cadru de finanțare se finalizează la data efectuării ultimei plăți aferente 
ultimului Contract de finanțare și nu va depăși 31 decembrie 2029. 
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1.4. Panou cu toate informațiile/afișat la sediul GAL 

 

Cofinanțat de 
Uniunea Europeană

Agenția 
pentru  Finanțarea 
Investițiilor Rurale

din cadrul Ministerului 
Agriculturii şi Dezvoltării 

Rurale

PLANUL STRATEGIC 2023-2027
Program cofinanțat de Uniunea Europeană prin Fondul European Agricol 

pentru Dezvoltare Rurală și de Guvernul României.  

Proiect finanţat cu fonduri nerambursabile prin 
Planul Strategic 2023 - 2027 (PS 2023 - 2027)

Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea 
strategiei de dezvoltare locală, precum și animarea acesteia, 

inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate 
(denumită în continuare DR-36F

Cod proiect:  3601F210011862600193
Judet : Maramures , Localitate : Leordina 

Beneficiar : 
Asociația Grupul de Acțiune Locală Nord Est-Țara 
Maramureșului

Valoarea totală eligibilă a proiectului  713.290 Euro din care 
Finanțare nerambursabilă PS 2023 – 2027  713.290 Euro

Autoritatea Contractantă 

LEADER
Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității

Proiectant : Asociația Grupul de Acțiune Locală Nord 
Est-Țara Maramureșulu

Executant : Asociația Grupul de Acțiune Locală Nord 
Est-Țara Maramureșulu

Demarare: 26.09.2024

Finalizare: 31.12.2029
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1.5. Organigrama GAL 

A1.Manager Proiect/SDL, managementul proiectului 

ONG_GAL și  SDL

Managementul . timpului, costurilor și al obiectivelor , 

Planifică-Organizează-Comandă-Control(POCC)sau 

conform tehnicilor PDCA (https://ro.wikipedia.org/wiki/

Ciclul_PDCA ) ; 

A2. Responsabil Eval.și Monitorizare 

SDL

Evaluează și monitorizează evoluția 

implementării SDL pe baza planului de 

acțiune , propune Îmbunătățiri și 

întocmește rapoarte de progres interne 

și conform cerințelor finanțatorilor ; 

A3. Responsabil financiar-contabil

Răspunde de partea financiară a GAL ului că și 

unitate de implementare a proiectului( GAL_UIP) și 

că și entitate de implementare a strategiei SDL 

(GAL_UIS), componentele aferente Cererilor de 

plată ale benef. de proiecte) 

A4.Responsabil animare&secretariat 

Asigură managementul informațiilor și documentelor necesare în 

activitățile de UIP și UIS ,asigurarea transparentei acestora 

(Publicit.-promo-transmitere către potențialii beneficiari și furnizori 

de servicii (ex. Info pt.Pagina web , concepere și afișare Anunțuri 

),respectiv respectarea cerințelor M.I.V. ale finanțatorilor. 

www.galmm.ro

AGA GALNETMM

Statut/act constitutiv

Comitet Director

Statut/act constitutiv

Comitet selectie/Contestaii

SDL V2 , 29 febr 2024 (Cf. CF)

V1 _1 oct 
2024

Organigrama GAL Țara Maramureșului

5.Asistent manager 

Preluare atributii de la Manager 

GALpentru :

Planificare-Organizare Timp  (Planul de 

activitati) , Achizitii  , Relatii cu factorii de 

influenta GAL (membrii, parteneri , 

finantatorii) sediul GAL si/sau la 

membrii, parteneri , finantatori , furnizori 

6.Responsabil Contabilitate prmara &Resurse 

Umane 

Preluare atributii de la financiar-contabil,pt. 

Contabilitate primara  si de la  manager GAL 

legate de Managementul Resurselor Umane  

(REVISAL, 

Contract de munca , ITMM , etc )

Sanatate si securitate a muncii

7.Responsabil Comunicare /Promovare

Preluare atributii de la manager GAL si de la Responsabil 

Animare -secretariat ,

legate de implementare Plan de activitati , Promovare activitati si 

GAL  , Publicitate social media (web , facebook, linkedin)  , 

legatura-comunicarea  cu potentialii beneficiari  /consultanta 

primara  la sediul GAL si/sau la potentialii beneficiari, 

vizite la proiecte aprobate, in implementare/ finalizate 
 

Figură 1.Organigrama cf. SDL  si ROI 

 

1.6. Organizarea Grupului de Acțiune Locală conform SDL , cap.8 

Nr. minim de angajați Nr.minim angajați=4 : 1xManagement proiect GAL și SDL , 1xEvaluare și Monitorizare SDL 
, 1xFinanciar-contabil, 1xAnimare-secretariat A1.Management Proiect GAL și SDL (manager proiect cod 
cor=241919 , manager /director de program pt.SDL /portofoliu de proiecte , cod COR=121013) 1pers , angajat 
CIM / 4 ore A2.Responsabil Evaluare și Monitorizare SDL,1 pers,  CIM / 4 ore A3.Responsabil financiar-
contabil/cereri de plată /resurse umane,CIM 4 ore  ,cod COR principal=343302, 1 pers  CIM , 4 ore A4.Animare-
secretariat, cod COR 241941 , 1 pers , CIM, 4 ore ; 

II.Atribuțiile angajaților privind gestionarea, monitoriz. și evaluarea împlem. SDL  

A1.Manager Proiect/SDL, managementul proiectului ONG_GAL și  SDL_:manag. timpului, costurilor și al 
obiectivelor , Planifică-Organizează-Comandă-Control(POCC)sau conform tehnicilor PDCA 
(https://ro.wikipedia.org/wiki/Ciclul_PDCA ) ;  

A2. Responsabil Eval.și Monitorizare SDL , Evaluează și monitorizează evoluția implementării SDL pe baza 
planului de acțiune , propune Îmbunătățiri și întocmește rapoarte de progres interne și conform cerințelor 
finanțatorilor ;  
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A3. Responsabil financiar-contabil , răspunde de partea financiară a GAL ului că și unitate de implementare a 
proiectului( GAL_UIP) și că și entitate de implementare a strategiei SDL (GAL_UIS), componentele aferente 
Cererilor de plată ale benef. de proiecte)  

A4.Responsabil animare&secretariat , asigură managementul informațiilor și documentelor necesare în 
activitățile de UIP și UIS ,asigurarea transparentei acestora (Publicit.-promo-transmitere către potențialii 
beneficiari și furnizori de servicii (ex. Info pt.Pagina web , concepere și afișare Anunțuri ),respectiv respectarea 
cerințelor M.I.V. ale finanțatorilor.  

III.O descriere orientativă pt. serviciile externalizate la nivelul GAL – B1. Servicii externalizabile pentru întocmirea 
document. de management :Regulamente  ROIsiROF)  • Proceduri pt. activitățile de bază ale GAL ului și pt. a 
asigura capacitatea administrativă de a implementa strategia, inclusiv monitorizarea și evaluarea acesteia, 
respectiv: Extras F. LEADER: Sarcinile/activitățile care trebuie îndeplinite exclusiv de către Grupurile de Acțiune 
Locală, conform art. 33 alin (3) din Reg. (UE) nr. 2021/1060: (a) consolidarea căpăcit. actorilor locali de a 
dezvolta și implementa operațiuni;=Procedura Animare-Promovare-Informare (b) elaborarea unei proceduri și a 
unor criterii de selecție nediscriminatorii și transparente, care să evite conflictele de interese și să garanteze că 
niciun grup individual de interese nu controlează deciziile de selecție;= Regulament/Proced. de 
selecție/contestațîi /Proced. evitare conflict de interese; (c) pregătirea și publicarea cererilor de propuneri; 
Proced. Pregătire și Publicare Cereri de propuneri/Lansare Sesiuni Finanțare (d) selectarea operațiunilor, 
stabilirea cuantumului sprijinului etc.; Proced. selecție Operațiuni / Regulament Comitet selecție și Contestațîi (e) 
monitorizarea progreselor înregistrate; Proced. pentru Monitorizarea Progresului SDL (f) evaluarea 
implementării strategiei; Proced. Raportare SDL g)În plus față de atribuțiile obligatorii menționate mai sus, GAL 
vă verifica conformitatea cererilor de plată(CP); Proced. verificare (CP) h) În ceea ce privește simplific. 
administrativă, respectiv evitarea dublării atribuțiilor, la nivelul GAL vor fi verificate criteriile de eligibilitate 
locale, Proceduri de verificare și selecție la nivel GAL iar la nivelul AFIR criteriile generale prevăzute în cadrul 
național de implementare. În plus față de cerințele generale , GAL urile trebuie să realizeze • GHIDURILE 
necesare lansării sesiunilor de finanțare în conformitate cu Specificațiile ; • EVALUAREA efectiva a proiectelor , 
de regulă cu sprijinul a 2 evaluatori certificați sau a unui serviciu efectuat de o firmă ; întocmire RAPOARTELE DE 
Evaluare a proiectelor depuse • Realizarea/ crearea unei identități locale pe teritoriile dezvoltate de GAL; 
Realizarea de achizițîi 

IV.Tipuri de activități ce vor fi întreprinse la nivelul GAL 1.întâlniri regulate cu partenerii GAL fizice sau on line 
2.servicii oferite de GAL potențialilor beneficiari și publicului larg- consultanta la sediul GAL sau prin mijloace 
electronice : email, whatsapp 3.instrumente de comunicare ale GAL-urilor: tel/email/whatsapp 4.crearea de 
identități locale pe teritoriile dezvoltate de GAL 5.Publicarea pe site ul GAL a tuturor documentelor necesare 
accesării și urmăririi evaluărilor aplicațiilor /proiectelor (Informare continuă, transparența, trasabilitate) 
6.Respectarea regulilor de control intern , model 4 x ochi, respective 3 semnături pe orice document important : 
întocmit-verificat-aprobat .  

V.Fluxul procedural pentru animare, lansare sesiuni de depunere, evaluare, contestațîi și selecție a proiectelor 
depuse în cadrul SDL, evaluare a conformitățîi cererilor de plată, monitorizare, evaluare a SDL, informare etc.; • 
Pentru toate activitățile enumerate se vor întocmi proceduri de lucru, care vor răspunde la următoarele întrebări 
avansate : Ce  , Cum  , Cînd se face , Cine face , Cine verifică , Cine aprobă , Cine urmărește,urmind regulile de 
POCC ;  

VI.Descrierea mecanismelor privind separarea funcțiilor și a celor de evitare a posibilelor conflicte de interese; 
Funcțiile de bază care stau la baza întocmirii documentelor de proiect (întocmire-verificare – 4 ochi ) nu vor 
putea participa la lanțurile de eval. și monitorizare a proiectelor ; Evitarea posibilelor conflicte de interese se vă 
face în principal prin semnarea unei declarațîi de non conflict de interese în toate fazele de evaluare a aplicațiilor 
/proiectelor sau alte decizii care pot crea suspiciuni legate de conflictul de ineterese.  
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VII.Justificare privind funcționarea optimă a GAL . Se propun Proceduri pentru activitățile principale , proceduri 
care să poată fi îmbunătățite . Procedurile  vor fi aprobate de consiliul director , care va aproba și toate celelalte 
Reg. și Man.de proceduri . 

Caseta 3.Extras din SDL 

 

1.7. Activitățile Principale ale  GALNETMM 2024, conform Funcțiilor administrative ale GAL-
urilor, Ghid -consolidat pag.6 

 

Nr.c
rt. 

Activitățile Principale 
ale  GALNETMM 2024, 
conform Funcțiilor 
administrative ale GAL-
urilor, Ghid -consolidat 
pag.6 

Cine face? Când face? Ce   face? Unde  
face?  

De ce face? Cum face ? 

(Doc. 
Referințe)  

11 Consolidarea capacității 
actorilor locali de a 
dezvolta și implementa 
operațiuni, inclusiv 
consilierea acestora2 

(Vezi Ghid Implementare 
DR-36, pag.13)   

Manager, 

Comunicator3 

Asistent 
Manager4 

Conform 
planului de 
bune practici 
stabilit de GAL 

Plan de 
bune 
practici 
stabilit de 
GAL 

Locații  
fizice 
(variante 
mixte)   

ToDo List 
obligatoriu 

Conformare  

Cerința UE  

Instruirea 
angajaților 
sau vizite 
pentru 
identificare
a de bune 
practici 
pentru lideri 
locali5; Reg. 
UE 

26 Realizarea de activități 
de animare/promovare 
în teritoriu; (vezi Ghid 
Implementare pag.10) 

Manager, 

Animator, 
Comunicator   

Asistent 
Manager  

Conform Plan 
de acțiuni 
aprobat  

Portal Anexa 
1și 
comunicare 
CRFIR / OJFIR 
MM  

Activități de 
animare (tip 
1 si 2) 
conform 
descrierii 
din Ghid 
Implementa
re, 

Locații  
fizice 
(variante 
mixte)   

ToDo List 
obligatoriu / 
Conformare 

Abordare de 
jos în sus, 
conform 
decriere 
Ghid 
Implementa
re + celelte 
documente  
de referință  
Activități 

 
1 Cerințe REG UE-cu albastru 
2 Consolidarea capacității actorilor locali din teritoriul GAL de a dezvolta și implementa operațiuni în 

acord cu tematica SDL - se realizează prin organizarea unor vizite pentru identificarea de bune practici, 

în conformitate cu un plan de bune practici stabilit de GAL, care să acopere domeniile vizate de 

intervențiile propuse în SDL. Aceste acțiuni sunt eligibile pe teritoriul Uniunii Europene. 
3 Comunică, publică animările (și rezultatele)  
4 Verifică Planificarea – și o transmite spre aprobare Managerială; Verifică Raportările înainte  de transmitere spre 

CRFIR/OJFIR/Portal  
5 Ghid Implementare pag.13, în contradictoriu   
6 Cerințe/Funcții administrative GAL, Ghid Consolidat  
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Manual  
Proceduri 
Contract  

obligatorii 
PA_ 

3 Elaborarea unei 
proceduri și a unor 
criterii de selecție 
nediscriminatorii și 
transparente, care să 
evite conflictele de 
interese și să garanteze 
că niciun grup individual 
de interese nu 
controlează deciziile de 
selecție; 

Manager, 

Responsabil SDL 
-planificări , 
Asistent 
Manager-
verificator 

Conform  
Planuluide  
activități 

Proceduri  

Regula-
mente; 

Ghiduri 

Loc de 
muncă 

ToDo List 
obligatoriu / 
Conformare 

Implementare 
SDL 

Cerința UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

4 Pregătirea și publicarea 
apelurilor de selecție, în 
conformitate cu SDL 
aprobată; 

Manager 

Comunicator – 
Publicare,  

Animator -
pregatire, 
Asistent 
Manager – 
verificări  

Conform 

Planificarea 
Sesiunilor 
Apeluri de 
selecție  

Proceduri  

 

Regula-
mente 

Ghiduri 

Loc de 
muncă  

ToDo List 
obligatoriu / 
Conformare 

Implementare 
SDL 

UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

5 Evaluarea cererilor de 
finanțare depuse; 

2 x Evaluatori  

Externi sau 
Interni  

După 

încheierea 
sesiunii de 
finanțare Apel 
de Selectie  

Verificare 
Conformi-
tate și 
selecție 
proiecte  
conform 
Procedurii 
selecție  

Loc de 
muncă 

Cerința 
obligaorie  UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

6 Stabilirea cuantumului 
sprijinului, selectarea 
proiectelor și 
transmiterea acestora 
către AFIR; 

Manager 

Responsabil SDL 
-planificari , 
Evaluatori, 

Manager-asistent 

Conform 
Ghiduri,  

Regula-mente 
selecție 

Confom 
Ghiduri,  

Regula-
mente 
selecție 

Locuri  de 
muncaă 

Cerința 
obligaorie UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

7 Verificarea menținerii 
criteriilor de eligibilitate 
specifice și a criteriilor 
de selecție ale 
proiectelor depuse la 
GAL atât la momentul 
solicitărilor beneficiarilor 

Manager 
Asistent 
Manager, 
Animator, 
Comunicator,  

Conform. 
Ghid 
Implementare  

Verificări 
trimestri-ale 
de la CR/OJ 
Fir  

Sediu GAL,  
Portal ? 

Cerința 
obligaorie 

Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   
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de modificare/prelungi-
re a contractelor de 
finanțare cât și la fiecare 
cerere de plată; 

Responsabil 
Financiar 
Contabil  

8 Verificarea cererilor de 
plată depuse 
(conformitate); 

Evaluatori  

 

Comisie Selecție 
Contestații  

După 
încheiere 
sesiune  

Verificare 
conform 
Fița de 
Conformi-
tate 
aprobată de 
MADR/CRDJ 
MM  

Sediu GAL 
/ 

 

CDRJ MM 

Cerința 
obligatorie 

Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

9 Avizarea/neavizarea 
modificărilor solicitate 
de beneficiari în 
perioada de 
implementare a 
proiectelor selectate 
(modificarea sau 
prelungirea contractelor 
de finanțare); 

Manager 

Manager 

Resp. SDL; 

Responsabili 
activități 

La solicitare 
Beneficiari   

Docu-mente 
pt. avizare  

 

MADR/CRDJ 
MM 

Loc de 
muncă și  
sediu 

 

 
MADR/CR
DJ MM 

Cerința 
obligatorie 

Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

10 Monitorizarea 
progreselor înregistrate 
în direcția atingerii 
obiectivelor strategiei; 

Manager 

Manager 

Resp. SDL 

Responsabili 
activități 

Săptămânal 
Lunar 

Rapoarte de 
activitate; 
Trimestrial  
catre 
CRFIR/OJFIR  

Docu-mente 
pt. 
aprobare/ 
Portal ? 
CRFIR 

Loc de 
muncă 

Cerința 
obligatorie UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

11 Evaluarea implementării 
strategiei 

Manager  

Manager 

Resp. SDL  

Responsabili 
activități 

Săptămânal 
Lunar/ 
Rapoarte de 
activitate; 
Trimestrial  
catre 
CRFIR/OJFIR 

Docu-mente 
pt. 
aprobare/ 
Portal ? 
CRFIR 

Loc de 
muncă 

Cerința 
obligatorie UE 

Reg. UE, 
Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

12 Întocmirea raportărilor 
solicitate în scopul 
monitorizării 
implementării SDL 

Manager 

Manager 

Resp. SDL  

Responsabili 
activități 

SăptămânalLu
nar 

Rapoarte de 
activitate; 
Trimestrial  
catre 
CRFIR/OJFIR 

Docu-mente 
pt. 
aprobare/ 
Portal ? 
CRFIR 

Loc de 
muncă 

Cerința 
obligatorie 
implemen-
tare  

Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
Contract 
Finanțare   

13 Îndeplinirea atribuțiilor 
specifice domeniilor: 
financiar, contabilitate, 

Manager, 
Responsabil 
Finaciar, 
contabil/ 

Permanent  
sau conform 
palnifică-rilor 

Docu-mente 
pt. 
aprobare/ 

Loc de 
muncă 

Cerința 
obligatorie 
implemen-
tare 

Ghid 
Implementa
re/consolida
t, SDL , 
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juridic, resurse umane, 
etc. 

resurse umane  pt. Cereri de 
plata / CP 

Portal ? 
CRFIR 

Contract 
Finanțare  ; 
Manuale și 
instrucțiuni 
Achiziții/ 

Cereri de 
plată, etc  

14 Obs. Raportări 
Lunare/Fișe Post , 
Săptămânal pentru 
Promovare-Comunicator  

Toti angajații  

 

Tabel 1. Tabel Functii administrative  GAL Cf. Ghid Implementare/ alocari sarcini / angajat 
(Metodologie 5W+1 H) 

 

1.8. Activităti conform Planului de activități de bază-proceduri, 6 activități  

 

PDCA , diagrame -ilustrari la SDL cap.8 7 

 

 

 
7 (Wikipedia_PDCA, 2024) ,  

 

2.Animare/
Informare

6.Promovar
e

4.Instruire

3.Evenimen
te

5.Consiliere

1.Animare 1

Anexa 1_PA
GANTT
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Figură 2.Activitati vs. PDCA (Pan-Do_Check_Act)8 , aplicabil pt.fiecare activitate in parte  

Intrari 
Cerinte

1.MADR 

Ghiduri,
2.AFIR , 
Ghduri  

Procedur
i ,

3.EU 
Fisa 

LEADER /
PNS

PDCA

Iesiri/
Satisfactie 

(Rapoarte
Intermediare

Planificat-
Realizat) 

P

PLAN=Planifica 
(Defineşte , Pregăteşte , 

Documentează_
WishList planificat-saptaminal)

D

FĂ=Do /EXECUTA
ToDoList-Executa , 

Înregistrează 
rezultatele/ieşirile/

grad satisfacţie)

C
VERIFICĂ=CheckList

(Măsoară , Compară planificatul  şi 
GAP vs. Ideal)

A

ACT/Adjust : 
ConformityList

Neconformitatile , 
Corecteaza 

OK
NU

Corecteaza

 

 

 

Figură 3. Etape  PDCA  , aplicabil pt.fiecare activitate in parte (4 x Liste : 1.WishList-Lista de 
Dorinte ; 2. TodoList- Lista executie ; 3.CheckList=Lista de Control; 4. Conformity List – Lista 
conformitatilor/neconformitailor) 

 

 

 

 

 

 
8 https://ro.wikipedia.org/wiki/Ciclul_PDCA 

 

https://ro.wikipedia.org/wiki/Ciclul_PDCA
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1.7. Doc.referință Anexa1 Multifond/Activități/Cerințe minimale/an 1 (Planificat) 

 

 

  

Figură 4.Anexa 1 Plan Activități , MultiFond (GALNETMM, Anexa1_GANTT, 2024), publicat pe 
portal  
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Figură 5.Portal AFIR, navigare pt. găsire anexa 1 Multifond  

 

 

 

Figură 6. Portal AFIR , Anexa 1 MultiFOND Localizare 
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Tabel 2. Matrice 6x activitati, Planificate /Lunare 

1.8. Plan activități (Complet cu 6 activități), MINIME  OBLIGATORII cf. Anexa1 Multifond 

Pentru GAL-urile cu SDL multi-fond:  Manual  Proceduri Ed1. Rev.0  , ANEXA V PLANUL DE ACTIVITĂȚI - CERINȚE MINIME   pag.85 ,https://www.afir.ro/domenii-de-

interventie/detalii-si-anexe-dr-36/

Tip activitate: (Animare 1)

1. Intilniri  de animare in preambulul lansării 

apelurilor de selecție

Număr minim de acțiuni:

Minim 1/ UAT/ apel lansat pentru intervenții care vizează beneficiarii privați, 

cu excepția intervențiilor în care GAL este unic beneficiar

Tip activitate:

4.Instruirea angajaților sau

vizite pentru identificarea de bune practici 

pentru actorii locali

Minim 1 angajat instruit/ an

ȘI
Minim 1 vizită de bune practici pe an

Tip activitate:

6.Promovare

Minim 1 anunț în una dintre rețelele social media (Facebook,Instagram, LinkedIn,Twitter) și 1 anunț evidențiat pe pagina web a 

asociației pentru fiecare apel de selecție lansat.

Minim 1 anunț în una dintre rețelele social media (Facebook,Instagram, LinkedIn,Twitter) și 1 anunț evidențiat pe pagina web a 

asociației pentru întâlnirile de animare și pentru activitățile de organizare/co-organizare evenimente.

Minim 1 postare în una dintre rețelele social media (Facebook, Instagram, LinkedIn,Twitter)/ săptămână

Tip activitate Animare 2)

2.Alte tipuri de întâlniri de animare

Minim 1/ UAT/ trimestru, în cazul în care nu se derulează întâlniri de animare în preambulul lansării apelurilor de selecție în acel 

trimestru 

ȘI cel puțin o întâlnire care vizează aspecte legate de FSE+/ perioadă de programare

Tip activitate:

3.Activități de organizare/ coorganizare 

evenimente in

vederea promovării teritoriului GAL

Minim 2 evenimente/ an, dintre care unul special pentru copii

Tip activitate:

5.Consilierea/ informarea persoanelor 

interesate de accesarea de fonduri

Minim Y persoane consiliate/ trimestru, unde  Y este egal cu numărul de UAT al fiecărui GAL

 

Figură 7. Activități minime obligatorii (Planificat 2024) 
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1.9. Masuri/interventii prevazute in SDL  

Masuri  GALNET MM / Anexa nr. 5.2 - Planul de finanţare al SDL – FINAL 

L807
M1_ZDMi :Sprijinirea dezvoltării locale  prin realizarea de 

Zone de Dezvoltare Montane Inteligente

L807
M2_PatriMONT : Promovarea și conservarea patrimoniului 

local material și imaterial 

L805
M3_StartUP30 :Creeare de firme si noi locuri de munca 

nonagricole  pt. femei si tineri(18-30)

L805
M4_StartUP_PGLM  :Creeare de puncte gastronomice 

locale cu desfacere produse alimentare certificate 

L801
M5_EdUMBRELA :Activități de formare/educatie/sprijin 

domenii prioritare teritoriului 

L802
M6_OrgMONT : Cooperare pentru dezvoltare  piețe locale, 

lanturi scurte ,  scheme de calitate 

L708
M7_TransMONT:Cooperare inter-teritorială si 

transnațională

L804
M8_Canis : Protejarea mediului de specii/rase invazive /

Operațiuni legate de ecarisajul canin

FSE+
M10_FSE+ABC Copii Muntelui , a)si  b) mas. a cite min. 

300.000 EUR+ 1 x masura c_122.000EUR

11 proiecte a 
cite 25536 EUR

280.896

11 proiecte a 
cite 25535 EUR

280.895

11proiecte a 
cite 50000 EUR 

561.791

11proiecte a 
cite 50000 EUR 

561.791

1 proiect/ GAL 28.090

2-3  proiecte 
cooperare LS

112.356

2-3 proiecte 
Cooperare GAL

56.178

1-2 proiecte 213.667

3 proiecte ABC 896.423

www.galmm.ro

 

Figură 8.Masuri/interventii prevazute in SDL-Initial 
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CAP.II.Activitati efectuate in anul 1 de functionare 

 

                 Conform Manualului de procedură pentru implementarea intervenției DR 36 – Componenta: 

Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, precum și animarea 

acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate sunt specificate o serie de activități 

minime obligatorii, pe care Asociația Grupul de Acțiune Locală Nord Est-Țara Maramureșului trebuie să le 

parcurgă în cadrul unui plan de activități anual, asumat de către managerul GAL. 

 

Activitățile și dimensiunea acestora considerate MINIME OBLIGATORII sunt: 

1. Întâlniri de animare în preambulul lansării apelurilor de selecție - Minim 1/ UAT/ apel lansat pentru 

intervenții care vizează beneficiarii privați, cu excepția intervențiilor în care GAL este unic beneficiar 

2. Alte tipuri de întâlniri de animare – Minim 1/ UAT/ trimestru, în cazul în care nu se derulează întâlniri 

de animare în preambulul lansării apelurilor de selecție. GAL cu SDL multi-fond va organiza și cel puțin o 

întâlnire care vizează aspecte legate de FSE+/ perioadă de programare. 

3. Activități de organizare/ co-organizare evenimente în vederea promovării teritoriului GAL - Minim 1 

eveniment/ an. GAL cu SDL multi-fond va organiza Minim 2 evenimente/ an, dintre care unul special 

pentru copii. 

4. Instruirea angajaților sau vizite pentru identificarea de bune practici pentru actorii locali - Minim 1 

angajat instruit/ an ȘI Minim 1 vizită de bune practici pe an 

5. Consilierea/ informarea persoanelor interesate de accesarea de fonduri - Minim Y persoane 

consiliate/ trimestru. 

 

2.1. Animari (realizat) 

Întâlniri de animare anul I. 

                  Scopul întâlnirilor de animare este mobilizarea comunității în vederea implicării active 

în procesul de dezvoltare a teritoriului GAL prin facilitarea schimburilor informaționale între 

actorii interesați și asigurarea unei comunicări transparente și permanente între aceștia, 

promovarea și informare. 

 

                  Întâlnirile de animare sunt întâlniri tematice, cu frecvență variabilă, la care pot 

participa liderii locali, membrii comunităților sau alți actori interesați. 

                  În cadrul întâlnirilor de animare se fac cunoscute oportunitățile de finanțare 

disponibile în cadrul SDL, precum și activitatea întreprinsă de GAL în vederea implementării SDL. 

  

                  Acțiuni de animare/promovare/informare privind STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ 

2023-2027, anul I de implementare, trimestrul I. 
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                  Întâlnirile de animare cu privire la promovarea și informarea comunității despre 

Strategia de Dezvoltare Locală a Grupului de Acțiune Locală Nord Est-Țara Maramureșului s-au 

desfășurat în perioada 27 noiembrie-12 decembrie 2024, întâlniri începute în comuna Leordina 

și încheindu-se în orașul Vișeu de Sus. 

                  În cadrul acestor întâlniri s-au pus în discuție teme importante pentru comunitate, dar 

și prezentarea fișelor de intervenție, destinate persoanelor interesate de accesarea fondurilor 

nerambursabile și anume: 

                 Fișa nr.3- Investiții în crearea și dezvoltarea de activități neagricole pentru femei și 

tineri(18-30). 

          Fișa nr.4- Creare de puncte gastronomice locale cu desfacere și produse certificate 

montan. 

          Fișa nr.6- Cooperare pentru dezvoltare piețe locale, lanțuri scurte, scheme de calitate. 

 

         

                                          CENTRALIZATOR ACTIVITATI REALIZATE IN PERIOADA DE RAPORTARE  
 

              

Nr.Crt. 
Denumirea 
activității 

P
o

ie
n

ile
 d

e 

su
b

 M
u

n
te

 

R
ep

ed
ea

 

R
u

sc
o

va
 

Le
o

rd
in

a 

B
is

tr
a 

V
iș

eu
 d

e 
jo

s 

V
iș

eu
 d

e 
Su

s 

M
o

is
ei

 

D
ra

go
m

ir
es

ti
 

Să
ce

l 

B
o

gd
an

 

V
o

d
a 

A
lt

e
 a

ct
iv

it
 

Total 
participanti  

1 
Animare 

Trimestrul  
I 

14 18 7 13 17 8 8 17 7 14 11   134 

  FSE+ Trim I. - - - - 11 - - - - - -   - 

  
Subtotal 

trim I. 
14 18 7 13 11 8 8 17 7 14 11   145 

2 
Animare 

Trimestrul  
II 

10 8 8 19 18 6 10 11 6 12 6   111 

  FSE+Trim II - - - - 15 - - - - - -   15 

  
Subtotal 

trim II 
10 8 8 19 15 6 10 11 6 12 6   129 

3 
Animare 

Trimestrul  
III 

13 16 11 10 10 6 8 8 9 10 11   112 

  FSE+ - - - - - - - - - - -   - 

  
Subtotal 
trim. III 

13 16 11 10 10 6 8 8 9 10 11   112 
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4 
Animare 

Trimestrul  
IV 

14 16 12 8 10 8 9 16 12 14 7   126 

  FSE+ - - - - - - - - - - -   - 

5 
Subtotal 
trim. IV 

14 16 12 8- 10 8 9 16 12 14 7-   126 

  
Total 

animare si 
FSE+ 

51 58 38 50 46 28 35 52 34 50 35   477 

6 
Activitati 
pentru 
copii 

- - - - - - - - - -   17 17 

7 
Vizită bune 
practici 
Panac 

- - - - - - - - - -   6 6 

8 Simpozion - - - - - - - - - -   11 11 

8 
Instruire 
angajați 
Ruscova 

- - - - - - - - - -   3 3 

9 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM I 

- - - - - - - - - -   14 14 

10 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM II 

- - - - - - - - - -   11 11 

11 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM III 

- - - - - - - - - -   14 14 

12 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM IV 

- - - - -             12 12 

  
Total Alte 
activitati 

                      35   

  Total 51 58 38 50 46 28 35 52 34 50 36 88 565 

     

2. 2. Alte tipuri de întâlniri de animare – Minim 1/ UAT/ trimestru, în cazul în care nu se 

derulează întâlniri de animare în preambulul lansării apelurilor de selecție. GAL cu SDL multi-

fond va organiza și cel puțin o întâlnire care vizează aspecte legate de FSE+/ perioadă de 

programare. 
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Nu e cazul  

 

2.3. Activități de organizare/ co-organizare evenimente în vederea promovării teritoriului GAL - 

Minim 1 eveniment/ an. GAL cu SDL multi-fond va organiza Minim 2 evenimente/ an, dintre care 

unul special pentru copii. 

6 
Activitati 
pentru 
copii 

- - - - - - - - - -   17 17 

7 

Vizită 
bune 
practici 
Panac 

- - - - - - - - - -   6 6 

8 Simpozion - - - - - - - - - -   11 11 

8 
Instruire 
angajați 
Ruscova 

- - - - - - - - - -   3 3 
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2.4. Instruirea angajaților sau vizite pentru identificarea de bune practici pentru actorii locali - 

Minim 1 angajat instruit/ an ȘI Minim 1 vizită de bune practici pe an 
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2.4.1. Cursuri efectuate , 2 sesiuni  

 

Caseta 4.Curs angajati 3 zile , Ileanda  GAL Valea Somesului 

 

Caseta 5.Curs 13 iunie 2025  
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2.4.2. Schimb de bune practici 1 activitate  

 

2.5. Consilierea/ informarea persoanelor interesate de accesarea de fonduri - Minim Y persoane 

consiliate/ trimestru. 

 

    

P
o
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 d
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b
 M

u
n

te
 

R
e

p
e

d
e

a 

R
u

sc
o

va
 

Le
o

rd
in

a 

B
is

tr
a 

V
iș

e
u

 d
e 

jo
s 

V
iș

e
u

 d
e 

Su
s 

M
o

is
e

i 

D
ra

go
m

ir
e
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l 

B
o

gd
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 V
o

d
a 

A
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e
 a
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it
 

Total 
participanti  

1 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM I 

- - - - - - - - - -   14 14 

2 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM II 

- - - - - - - - - -   11 11 

3 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM III 

- - - - - - - - - -   14 14 

4 
FIȘE 
CONSILIERE 
TRIM IV 

- - - - -             12 12 

Tabel 3.Fise Consiliere an 1 
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2.6. Promovare on line (Pagina web GAL, Facebook, Linkedin) 

• Minim 1 anunț în una dintre rețelele social media (Facebook, Instagram, 

LinkedIn,Twitter) și 1 anunț evidențiat pe pagina web a asociației pentru fiecare apel de 

selecție lansat. 

• Minim 1 anunț în una dintre rețelele social media (Facebook, Instagram, 

LinkedIn,Twitter) și 1 anunț evidențiat pe pagina web a asociației pentru întâlnirile de 

animare (punctul 1) și pentru activitățile de organizare/co-organizare evenimente 

(punctul 2). 

• Minim 1 postare în una dintre rețelele social media (Facebook, Instagram, 

LinkedIn,Twitter)/ săptămână. 

 

2.6.1. Pagina de web a GAL https://galmm.ro/ contine toate elementele  conform  

Ghiduri  pentru implementare  9 

 

b) Gestionarea unei pagini de internet actualizate 

Pagina de internet se verifică oricând în decursul unui trimestru de către consilierii responsabili cu monitorizarea 

activității GAL. 

Verificarea vizează următoarele: 

- Funcționalitatea paginii de internet în termen de maximum 30 zile de la data publicării versiunii finale a Ghidul 

Grupurilor de Acțiune Locală pentru implementarea SDL 2023-2027. În situația în care semnarea contractului de 

finanțare aferent costurilor de funcționare DR36F se realizează la o dată ulterioară publicării ghidului, termenul 

de 30 de zile se aplică de la data semnării contractului; 

- Existența următoarele secțiuni: 

• Informații generale privind implementarea SDL prin intermediul LEADER 

• Teritoriul acoperit de SDL; 

• Strategia inițială selectată în vederea finanțării și variantele actualizate ale acesteia – cu data postării; 

În cazul în care la momentul evaluării au fost solicitate clarificări care au implicat rectificări ale SDL, Strategia 
inițială selectată în vederea finanțării va fi cea actualizată, conform clarificărilor. 

• Calendarul apelurilor de selecție; 

• Apelurile de selecție lansate – cu vizualizarea datei postării; 

 
9 https://www.madr.ro/axa-leader/leader-2023-2027/implementarea-strategiilor-de-dezvoltare-locala-2023-

2027/ghiduri-de-implementare.html 

 

https://galmm.ro/
https://www.madr.ro/axa-leader/leader-2023-2027/implementarea-strategiilor-de-dezvoltare-locala-2023-2027/ghiduri-de-implementare.html
https://www.madr.ro/axa-leader/leader-2023-2027/implementarea-strategiilor-de-dezvoltare-locala-2023-2027/ghiduri-de-implementare.html
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• Rapoartele de selecție (intermediare/finale/suplimentare) și de contestații – cu vizualizarea datei postării; 

• Informații privind finanțarea FSE+ și documente relevante în conformitate cu cerințele MIPE (în cazul 
strategiilor multi-fond); 

• Ghidurile intervențiilor din SDL cu anexele aferente – Ghidurile în consultare și Ghidurile finale cu vizualizare 
datei postării; 

• Secțiune dedicată cu detalii legate de proiectele finanțate la nivelul GAL; 

• Alte documente emise de GAL sau informații relevante pentru beneficiari; 

• Datele de contact; 

• Programul de lucru; 

• Legături utile pentru beneficiari. 

- Secțiunile paginii de internet includ informații actualizate, permanent; 

- Organizarea paginii de internet permite navigarea facilă către ”LEADER 2023-2027”, astfel încât, indiferent de 
metoda pentru care optează GAL, accesul trebuie să fie cât mai facil la informațiile de interes pentru beneficiari 
(Strategia de Dezvoltare Locală, apelurile în desfășurare, ghidurile intervențiilor, calendarele de lansare, 
rapoartele de selecție, etc) precum și modificările de SDL. 

Caseta 6.Continut Obligatoriu Pag.web  
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Situația postărilor pe rețelele media  Septembrie 2024-noiembrie 2025  

 

1. Număr de postări lunare pe pagina de Facebook Gal NE-Țara Maramureșului 
 

Nr. crt Luna Număr de postări 

1. Septembrie 2024 8 

2. Octombrie 2024 18 

3. Noiembrie 2024 19 

4. Decembrie 2024  26 

5. Ianuarie 2025 10 

6. Februarie 2025 16 

7. Martie 2025  47 

8. Aprilie 2025  12 

9. Mai 2025 22 

10. Iunie 2025   40 
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11. Iulie 2025  17 

12. August 2025 18 

13. Septembrie 2025 38 

14. Octombrie 2025  17 

15. Noiembrie 2025  32 

 Total postări  340 

 

2. Număr de postări ale activităților de animare pe pagina Facebook a Gal NE-Țara Maramureșului  
 

Trimestrul 

animării 

Număr de 

animări 

Număr de 

anunțuri de 

animare 

Număr de 

comunicate 

despre 

derularea 

animării 

Număr de afișe 

I 11 

1 animare FSE  

12 12 12 

II 11  

1 animare FSE  

12 12 12 

III  11  11 11 11 

IV 11 11 11 11 

Total  46 46 46 46 

 

 

3. Număr de postări pe pagina de Facebook ale altor evenimente organizate de Gal NE-Țara 
Maramureșului: 
 

- 10 postări - Simpozion Internațional de Arte Vizuale și Arhitectură (desfășurat în perioada 26 mai 2025 - 

01 iunie 2025). 

- 5 postări - Micul reporter al Muntelui (12 august 2025) - activitate dedicată copiilor.  
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4. Structura site-ului Gal NE-Țara Maramureșului  
 

PAGINA SUBPAGINĂ OBSERVAȚII 

 

 

 

 

SDL 2023-2027 

Informații generale 

implementare SDL 

Teritoriu de excelență în Țara Maramureșului 

Abordarea LEADER 

Teritoriu acoperit de 

SDL 

Structura Teritorială Gal NE-Țara 

Maramureșului, Componența teritorială, 

Teritoriu, Poziționare, Strategic  

Strategia inițială  Strategia inițială de Dezvoltare Locală 

Fișe de intervenție 11 link-uri către fișele de intervenție  

Apeluri de selecție  Calendarul apelurilor de selecție, Ghidurile 

intervențiilor din SDL cu anexele aferente, 

Ghidurile în consultare, Apelurile de selecție 

lansate, Rapoarte de evaluare, de selecție și de 

contestații, Procedură de depunere proiecte.  

Documente utile 15 postări cu documente utile  

Link-uri utile  Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale 

LEADER, Ministerul Agriculturii și Dezvoltării 

Rurale PNS, Comisia Europenă, Agenția pentru 

Finanțarea Investițiilor Rurale, Fondul European 

Agricol pentru Dezvoltare Rurală, Pagina 

Facebook GAL NE - Țara Maramureșului 

 

Știri  42 de postări despre știri  

 

IDENTITATE 

Despre noi  Misiunea, Viziunea, Statutul Gal, Obiective 

Strategice pentru Dezvoltarea Durabilă a 

Comunităților în Țara Maramureșului 

Teritoriu GAL Câte o postare pentru fiecare UAT 

Organigrama   

ANIMARE 

TERITORIU 

 54 de postări despre  animările desfășurate în 

cele 4 trimestre.  
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NOUTĂȚI GAL 

Comunicate și 

informări  

65 de postări  

Activități GAL 69 de postări  

Acțiuni interne GAl  4 postări  

Animare teritoriu  Apare și la pagina principală „Animare teritoriu” 

cu cele 54 de postări   

Media  13 postări  

CONTACT   

CALENDAR  Cuprinde un calendar începând cu luna mai 

2025 până la zi, cu toate activitățile marcate, pe 

zile, pentru care s-au făcut postări pe site (total 

123 de link-uri). 

ROMÂNĂ  Pentru o mai bună vizibilitate a site-ului, acesta 

este tradus în limbile ucraineană și engleză.  
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Rapoarte de vizitare/transparenta Pagina WEB  oficiala : https://galmm.ro 

 

Raport Google Analytics galmm.ro – 01 Octombrie  – 31 decembrie 2024 
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Raport Google Analytics galmm.ro – 01 Ianuarie – 31 martie 2025
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Raport Google Analytics galmm.ro – 01 Aprilie –  30 iunie 2025 
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…………………………………….. 

Raport Google Analytics galmm.ro – 01 Iulie  –  30 septembrie 2025 
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………………………… 

Raport Google Analytics galmm.ro – 01 Octombrie   –  30 noiembrie 2025 
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   ……………………….. 

 

 

2.6.2. Pagina Facebook GALNETMM , https://www.facebook.com/@galmaramures 
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2.6.3. Pagina LinkedIN 
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2.6.4. Concluzie : 

Pe toate cele 3 pagini s-au facut promovarile impuse prin Ghidul de implementare SDL. Totalul 

capturilor de pe cele 4 pagini  totalizeaza  cca. 400 de pagini in primul an de activitate . (Exista 

raport specific  aferent)  

 

Caseta 7. Pagina MADR cu Ghiduri si Manuale  pt. Implementarea SDL  

 

Pentru fiecare activitate s-au facut raportarile aferente , care au fost publicate pe Portalul AFIR , 

fiind verificate su avizate de catre CDRJ MM sau CRFIR Satu Mare   

 

Capturi de pe PORTALUL Dedicat Implementarii SDL https://www.afir.ro/ 

 

https://www.afir.ro/
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2.7. Rezultate verificari an 1 /  

 

 

Trim 1_4_Avizate 
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Trim 2_Avizat 
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Trim 3_Avizat 

 

 

Trim  4_Avizat 
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Figură 9.Avizari An I 
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CAP.III. Raport financiar An I , Implementare  

Raport Financiar Anul 1 de Implementare perioada 26.09.2024-25.09.2025 

 
ASOCIAŢIA GRUPUL DE ACŢIUNE LOCALĂ NORD EST-ŢARA MARAMUREŞULUI recunoscut de către 
Autoritatea de Management (AM PS) în urma sesiunii de selecție din data de 24.05.2024, 
având Autorizația de funcționare nr 118, persoană juridică înființată la data de 23.07.2021, cod fiscal 
44740248, cod RO APIA RO012634619, cu sediul în Localitatea LEORDINA, Nr 375A, 
Județul MARAMURES, cod poștal 437180, Tel 0786655176, Email:popovicivasile70@gmail.com 
reprezentată prin POPOVICI Vasile – in functia de PREȘEDINTE, identificat prin CI, Seria XM, Nr 174172, 
CNP 1700221244222 în calitate de Beneficiar  
 si  
AGENȚIA PENTRU FINANȚAREA INVESTIȚIILOR RURALE- România, cu sediul în str. Știrbei Vodă nr. 43, 
sector 1, București, Tel. 021.402.27.50/Fax 021.315.67.79; e-mail : cabinet@afir.info 
reprezentată legal de George CHIRIȚĂ în funcția de Director General, prin mandatar Sorin Ioan 
RADU – Director General Adjunct al Centrului Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale 6 
Nord-Vest SATU-MARE în calitate de Autoritate Contractantă ,  

au incheiat urmatoarele 2 contracte de finanțare avand ca obiect : 
acordarea finanțării nerambursabile de către Autoritatea Contractantă pentru intervenția DR-36 – 
componenta: Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, 
precum și animarea acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate (denumită în 
continuare DR-36F). 
 

➢ ACORD CADRU DE FINANȚARE Nr. 3601F200011862600193/26.09.2025 PENTRU 
ACORDAREA AJUTORULUI FINANCIAR NERAMBURSABIL ÎN CONDIȚIILE PLANULUI STRATEGIC 2023-2027 
în valoare totală maximă de 713.290,00 Euro 
(şaptesutetreisprezecemiidouăsutenouăzeci), reprezentând – 19,25% din valoarea totală a 
cheltuielilor publice eligibile din Strategia de Dezvoltare Locală. 

Durata de valabilitate a Acordului cadru de finanțare începe la data semnării acestuia de către 
părțile contractante, respectiv 26.09.2024 
Pe durata de valabilitate a Acordului – cadru de finanțare se vor încheia două Contracte de 

finanțare subsecvente, după cum urmează: 
 primul Contract de finanțare va viza o perioadă de implementare cuprinsă între data semnării și data 
de 31.12.2028, la care se vor adăuga maximum 90 de zile calendaristice 
pentru efectuarea plății ultimei tranșe de plată; 
 al doilea Contract de finanțare va viza perioada cuprinsă între începutul anului 2029 și 
data de 31.12.2029 (inclusiv cele maximum 90 de zile calendaristice necesare pentru 
efectuarea ultimei plăți) și va avea o alocare de minimum 5% din valoarea totală a Acordului-cadru de 
finanțare. 
Durata de valabilitate a Acordului – cadru de finanțare se finalizează la data efectuării ultimei 
plăți aferente ultimului Contract de finanțare și nu va  
depăși 31 decembrie 2029. 
 
Bugetul Totalizator defalcat pe valori globale aferente fiecarui Contract de finantare al Asociației Grupul 
de Acțiune Locală Nord-Est – Țara Maramureșului : 
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Contract de finanțare subsecvent  Valoarea totala eligibilă (euro) 

1 aferent perioadei 2024-2028 637.500 

2 aferent anului 2029   75.790 

Tabel 4.Alocari financiare/ functionare 

 
➢ CONTRACT DE FINANȚARE SUBSECVENT NR. 1 

Nr. C 3601F210011862600193/26.09.2024 PENTRU ACORDAREA AJUTORULUI FINANCIAR 
NERAMBURSABIL ÎN CONDIȚIILE PS 2023 – 2027 în 
valoare de maximum 3.171.945,00 LEI, 
(treimilioaneunasutăşaptezecişiunumiinouăsutepatruzecişicincilei) echivalentul a maximum 
637.500,00 EURO (șasesutetreizecișișaptemiicincisuteeuro), cu o intensitate a sprijinului de 100% din 
valoarea totală eligibilă a proiectului. 
 
 
Cheltuieli eligibile efectuate in anul 1 de implementare , respectiv 26.09.2024-25.09.2025 
 
Angajati GAL cu contracte individuale de munca  
 

• S-au incheiat conform procedurilor legale un numar de 7 Contracte individuale de munca pe 
durata nedeterminata , cu intrare in vigoare din 16.10.2025,  conform tabel in ordine alfabetica : 

 

Nr. Nume prenume  Functia Conform organigrama SDL Nr.Contract Norma de lucru 

1 Cosma Luminita Responsabil Financiar-Contabil 08/14.10.2025 4 ore/zi 

2 Dinu Monica  Asistent Manager Proiect 10/14.10.2025 2 ore/zi 

3 Dzițac Vasile Responsabil animare teritoriu si 

secretariat  

06/14.10.2025 8 ore/zi 

4 Horincar Irina Responsabil  contabilitate  

primară & Resurse umane  

09/14.10.2025 2 ore/zi 

5 Mitru Petre Responsabil Evaluare si 

Monitorizare SDL 

07/14.10.2025 4 ore/zi 

6 Papariga Maria Responsabil promovare si 

comunicare  

05/14.10.2025 2 ore/zi 

7 Popovici Vasile Manager proiect 04/14.10.2025 4 ore/zi 

Tabel 5.Stat de functiuni/  

 
Alte contracte  

• Contractul de mandat încheiat cu cenzorul , DA , cuprins în costuri aferente funcționării GAL  
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• Contracte pentru drepturi de autor, însoțite de produsul rezultat asupra cărora există drepturi 
de autor (NU este cazul) 

• Contracte de prestări servicii (de antrepriză), însoțite de raport de activitate cu detalierea 
serviciilor ocazionale prestate (NU este cazul) 

• Contracte de prestări servicii cu persoane fizice autorizate (PFA), însoțite de raport de activitate 
cu detalierea serviciilor prestate și factură (NU este cazul) 

• Conrtract  privind acordarea tichetelor de masă (NU este cazul) 
  
GAL a beneficiat de 25 % rata forfetara din valoarea costurilor directe cu personalul pentru cheltuielile 
eligibile aferente funcționării GAL , respectând tipurile de cheltuieli eligibile Conform manual de 
Procedură  Măsura DR-36F  
 

B. Total Costuri  aferente funcționarii GAL  

An 1 de implementare  - rata forfetara  

145.075,50 Lei  

 TOTAL cheltuieli aferente An 1 de 

implementare  

725.377,50 Lei 

 
Menționez că GAL a achitat  

• în termenele legale salariile nete ale angajaților cât și Taxe aferente angajatilor ( Impozit , CAS, 
CASS ) + Contribuția asiguratorie pentru muncă și  

• în termenele contractuale valoarea materiaelelor si serviciilor achiziționate  
 
 
Situația Cererilor de plată depuse , verificate si admise la plată în anul 1 de implementare  
 
In anul 1 de implementare s-au depus , verificat și admis la plată 3 Cereri de plată după cum urmează 
 
AVANS Cerere de plată AVANS depus , verificat si admis integral la plată pentru suma de 1.119.510 lei  
Modulul 1 
 
Cerere de plata 1 depusă, verificată și admisă integral la plată  
Perioada : 26.09.2024-31.12.2024  
Valoare cheltuielilor solicitate spre autorizare :156.803,00 lei din care 100 % valoare nerambursabila 
compusă din: 
1.Valoarea costurilor directe cu personalul :125.443,00 lei  
2.Valoarea costurilor aferente funcționării GAL : 31.360,00 lei 
 
Cerere de plata 2 depusă, verificată și admisă integral la plată : 
Perioada : 01.01.2025-31.03.2025 
Valoare cheltuielilor solicitate spre autorizare :187.821,00 lei din care 100 % valoare nerambursabila 
compusă din: 
1.Valoarea costurilor directe cu personalul :150.257,00 lei  
2.Valoarea costurilor aferente funcționării GAL : 37.564,00 lei 
 
Cerere de plata 3 depusă, verificată și admisă integral la plată  
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Perioada : 01.04.2025-29.08.2025 (ultima zi lucratoare )   
Valoare cheltuielilor solicitate spre autorizare :317.293,75 lei din care 100 % valoare nerambursabila 
compusă din: 
1.Valoarea costurilor directe cu personalul :253.835,00 lei  
2.Valoarea costurilor aferente funcționării GAL : 63.458,75 lei 
 
 
TOTAL cereri de plata (CP1+CP2+CP3  ) depuse in anul 1 de implementare verificate si admise integral 
la plată : 661.917,75 lei  
 
Graficul de eșalonare a plăților aferent contractului de finanțare subsecvent nr 1 – inițial prevedea  
 
Valoare anuală previzionata a DCP ( An implementare 1 ) : 746.340,00 lei  
 
Valoare anuală – tranșe de plată depuse , verificate și admise la plată (An implementare 1): 661.917,75 
lei  
 
Valoare avans  reținut din tranșele de plată An 1 de implementare : 0,00 
Valoare avans de justificat :1.119.510 lei  
 
 
ASOCIAŢIA GRUPUL DE ACŢIUNE LOCALĂ NORD EST-ŢARA MARAMUREŞULUI dispune de mijloacele 
financiare pentru gestionarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, precum și 
animarea acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate (denumită în DR-36F) pentru 
Anul 2 de implementare , preconizând depunerea mai multor cereri de plată în concordanță cu stadiul 
implementării SDL și situația financiară pe parcursul anului 2 . 
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CAP.IV. Stadiul implementarii SDL (https://gal.afir.ro/) 
 

Documente de referinta publicate pe PORTAL si pe PLATFORMA dedicate: https://gal.afir.ro/ 

 

4.1. Anexa 6 - Planul de acţiune FEADR 

 

 

https://gal.afir.ro/
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4.2.Anexa nr. 5.2 - Planul de finanţare al SDL /masuri/alocare /Interventii 
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4.3. Masuri/lansari  
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Masuri  GALNET MM / Anexa nr. 5.2 - Planul de finanţare al SDL – FINAL 

L807
M1_ZDMi :Sprijinirea dezvoltării locale  prin realizarea de 

Zone de Dezvoltare Montane Inteligente

L807
M2_PatriMONT : Promovarea și conservarea patrimoniului 

local material și imaterial 

L805
M3_StartUP30 :Creeare de firme si noi locuri de munca 

nonagricole  pt. femei si tineri(18-30)

L805
M4_StartUP_PGLM  :Creeare de puncte gastronomice 

locale cu desfacere produse alimentare certificate 

L801
M5_EdUMBRELA :Activități de formare/educatie/sprijin 

domenii prioritare teritoriului 

L802
M6_OrgMONT : Cooperare pentru dezvoltare  piețe locale, 

lanturi scurte ,  scheme de calitate 

L708
M7_TransMONT:Cooperare inter-teritorială si 

transnațională

L804
M8_Canis : Protejarea mediului de specii/rase invazive /

Operațiuni legate de ecarisajul canin

FSE+
M10_FSE+ABC Copii Muntelui , a)si  b) mas. a cite min. 

300.000 EUR+ 1 x masura c_122.000EUR

11 proiecte a 
cite 25536 EUR

280.896

11 proiecte a 
cite 25535 EUR

280.895

11proiecte a 
cite 50000 EUR 

561.791

11proiecte a 
cite 50000 EUR 

561.791

1 proiect/ GAL 28.090

2-3  proiecte 
cooperare LS

112.356

2-3 proiecte 
Cooperare GAL

56.178

1-2 proiecte 213.667

3 proiecte ABC 896.423

www.galmm.ro

Lansare 1  in 15 sept -14 oct

Prelungire sesiune pina la 13 
nov 2025

4x proiecte depuse 

Solicitare Clarificari la 28 
nov 2025 

 

 

4.4. Ghiduri /interventii/masuri finalizate si/sau in lucru 

 

 

4.5. Calendar estimative de lansari  (v3-septembrie ) 2025_2026 
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Calendarul estimativ de lansare a sesiunilor de depunere pentru anul 2025_2026 
  

  

Actualizare la 
19sept2025  Calendar v3_19sept2025   

       

       

Nr.crt. Codificare 
principală a 
intevenției 

Codificare 
secundară a 
intervenței 

Denumirea intervenției Perioada sesiunii 
de depunere 
(Trimestru și An) 

Alocare 
indicativă 
pe 
sesiune 
(euro) 

Alocare 
totală pe 
intervenție 
(euro) 

1 L807 - 
operațiuni 
legate de 
strategiile 
privind satele 
inteligente 

L818 - operațiuni 
legate de 
promovarea și 
conservarea 
patrimoniului 
local material și 
imaterial  

M1_ZDMi Sprijinirea 
dezvoltării locale  prin 
realizarea de Zone de 
Dezvoltare Montane 
Inteligente  

Trim4_2025 
  

280896 280896 

2 L807 - 
operațiuni 
legate de 
strategiile 
privind satele 
inteligente 

L818 - operațiuni 
legate de 
promovarea și 
conservarea 
patrimoniului 
local material și 
imaterial   

M2_PatriMONT ; 
Promovarea și 
conservarea 
patrimoniului local 
material și imaterial  

Trim4_2025 
  

280895 280895 
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3 L805 - 
operațiuni 
care creează 
locuri de 
muncă 

L815 - operațiuni 
cu scop 
economic ale 
căror beneficiari 
direcți sunt femei 
și/sau tineri 
(între 18 și 30 de 
ani) 

M3_StartUP30,Investiții 
în crearea și 
dezvoltarea de 
activități neagricole 
pt.femei si tineri(18-30) 

Trim4_2025 
  

561791 561791 

4 L805 - 
operațiuni 
care creează 
locuri de 
muncă 

L812 - operațiuni 
care vizează 
schemele de 
calitate 

M4_StartUP_PGLM 
Creare de puncte 
gastronomice locale cu 
desfacere și produse  
certificate montan 

Trim4_2025 
  

561791 561791 

5 L801 - 
operațiuni 
legate de 
transferul de 
cunoștințe, 
inclusiv de 
consiliere, 
formare și 
schimbul de 
cunoștințe 
privind 
performanțele 
economice, 
sociale, de 
mediu și 
climatice 
sustenabile 

Intervenţia nu 
are o codificare 
suplimentară 

M5_EdUmbrela 
Activități de 
formare/educative în 
domenii prioritare 
teritoriului  

Trim4 2025 
  

28090 28090 
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6 L802 - 
operațiuni 
legate de 
organizațiile 
de 
producători, 
piețele locale, 
lanțurile 
scurte de 
aprovizionare 
și sistemele 
de calitate, 
inclusiv de 
sprijinul 
pentru 
investiții, de 
activitățile de 
comercializare 
etc. 

L812 - operațiuni 
care vizează 
schemele de 
calitate 

M6_ORGMONT  
Cooperare pentru 
dezvoltare  piețe locale, 
lanturi scurte , scheme 
de calitate  

2026 112356 112356 

7 L708 - 
coperare 
inter-
teritorială 

L709 - cooperare 
transnațională 

M7_TransMONT 
Cooperare inter-
teritorială si 
transnațională 

2026 56178 56178 

8 L804 - 
operațiuni 
care 
contribuie la 
durabilitatea 
mediului și la 
îndeplinirea 
obiectivelor 

L817 - operațiuni 
legate de ecarisaj 

M8_Canis Protejarea 
mediului de specii/rase 
invazive /Operațiuni 
legate de ecarisajul 
canin 

2026 213667 213667 
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de atenuare a 
schimbărilor 
climatice și de 
adaptare la 
acestea în 
zonele rurale 

9 FSE1 Promovarea 
integrării sociale 
a persoanelor 
expuse riscului 
de sărăcie sau de 
excluziune 
socială, inclusiv a 
celor mai 
defavorizate 
persoane și a 
copiilor 

M10_FSE+ABC Copii 
Muntelui  

2026 896423 896423 

        

 

Obs.  Se publica on 
line la  :  

In portal afir,ro, GALNET 
MM  https://www.afir.ro/      

   

  Pe pagina  galmm.ro 

https://galmm.ro/  

calendar 
lansari  
sesiuni    

     Pe pagina facebook  https://www.facebook.com/@galmaramures      
 

 

 Prezentul  Raport de activitate  este asumat de catre reprezentantul  legal al organizatiei, 

 

Presedinte, Vasile POPOVICI

https://www.afir.ro/
https://galmm.ro/
https://www.facebook.com/@galmaramures


Raport de activitate GALNETMM , Anul 1 de proiect  ,(septembrie 2024 - septembrie 2025)  ;                  
Pagina  67 din  67 
 

 

 


		2025-12-02T11:08:59+0200
	Vasile Popovici


		2025-12-02T11:09:51+0200
	Vasile Popovici




